,»Czlowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez
to, kim jest, lecz przez to, czym dzieli si¢ 7 innymi''.
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Postanowienia ogolne
Wolontariat - to bezptatne, §wiadome i dobrowolne dzialanie na rzecz potrzebujacych,
wykraczajgce poza wiezi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.
Wolontariusz -to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym. Wolontariuszem
moze by¢ praktycznie kazdy i moze pracowac wszgdzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.
Szkolne Kolo Wolontariatu jest inicjatywa skierowang do ucznidéw, ktorzy chcg stuzy¢
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby innych, inicjowaé dziatania
w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym, oraz wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne.
Szkolne Kolo Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i wigcza si¢ na
zasadzie wolontariatu w dziatalno$¢ charytatywno-opiekunczo—wychowawcza, prowadzong
przez szkot¢ 1 zwigzane z nig organizacje samorzadowe jak réwnie pozarzadowe.
Opieke nad Kolem sprawuje zespot ds. rozwoju samorzadnosci i wolontariatu, ktory czuwa
nad tym, aby dziatalno$§¢ Kota byla zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem Kota oraz

prowadzi prace formacyjng cztonkow Kota.
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Cele dzialania
1.Przygotowanie miodziezy do podejmowania dzialan na rzecz srodowiska szkolnego
i lokalnego.
2. Uczenie postawy szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka.
2.Zaangazowanie milodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,
zapoznanie z ideg wolontariatu.
3. Rozwijanie wsrod milodziezy szkolnej postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych
pomocy, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych, Zyczliwosci 1 bezinteresownosci.
4. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.

5. Promocja idei wolontariatu w szkole i sSrodowisku lokalnym.



6. Rozeznanie konkretnych potrzeb w najblizszym srodowisku, np. praca w swietlicy szkolnej
1 pomoc nauczycielom w organizowaniu zaje¢ réznego typu.

7. Stata wspolpraca i wiaczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje.

8. Wspdlpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Goleniowie, ZHP,TOZ, GDK.
9. Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.

10. Ksztaltowanie postaw prospotecznych.

11. Rozwijanie empatii i tolerancji.

12. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

13. Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

14.Budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczego.

15. Zawieranie glebokich, warto§ciowych przyjazni.

16. Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

17. Mozliwos¢ wykorzystywania wtasnych umiejetnosci i doswiadczen.

18. Zdobywanie do§wiadczenia w nowych dziedzinach.

19. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej
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Obszary dzialania
Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko
szkolne 1 srodowisko lokalne. Zaktada zaangazowanie mtodziezy do dziatan:

*na terenie szkoly i na rzecz szkoty:

v organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce
v udziat w zajeciach pozalekcyjnych
v pomoc w bibliotece szkolnej

v wspotpraca ze swietlicag szkolng polegajaca na pomocy w nauce dzieciom i
mtodziezy,
v wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim np. organizacja imprez szkolnych,

*poza terenem szkoty:
v akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne
v wspotpraca z GOPS w Goleniowie, ZHP, TOZ, Parafig Sw. Jerzego,
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Wolontariusze



1.Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.

2. Cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ mtodziez szkolna respektujaca zasady
Kota, po uprzednim przedstawieniu opiekunom Kota pisemnej zgody rodzicoéw na dziatalno$é
w wolontariacie.

3. Dziatalno$¢ Kota opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci 1 bezinteresownosci.

4. Cztonkowie Kota mogg podejmowac prac¢ w wymiarze nieutrudniajgcym nauke i pomoc
w domu.

5. Cztonek Kota kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, chgcig niesienia pomocy,
troskg o innych.

6. Czlonek Kota systematycznie uczestniczy w pracy Kota, a takze w spotkaniach dla
wolontariuszy.

7. Kazdy cztonek Kota stara si¢ aktywnie wiaczy¢ w dziatalno$¢ Kota, zgtasza¢ wtasne
propozycje i inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnosci i doswiadczenie.

8. Kazdy cztonek Kota swoim postegpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, by¢
przyktadem dla innych.

9. Kazdy czlonek Kola stara si¢ przestrzega¢ zasad zawartych w regulaminie Kota.

10. W przypadku, kiedy uczen nie wykaze si¢ zainteresowaniem pracg W Kole Wolontariatu
lub tez nie bedzie przestrzegat zasad naszego regulaminu, moze opuscic¢ nasze szeregi bez

konsekwencji .

11. Kazdy cztonek ma obowigzek zatozy¢ dzienniczek aktywnosci dokumentujacy jego

dziatalno$¢ potwierdzong podpisem organizatora akcji.

Kazdy czlonek Kola ma obowiazek:

o by¢ osoba odpowiedzialna,

o sumienne i rzetelne spetnia¢ swoje zadania,

o by¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatorow i organizacji dla ktorej pracuje,
o zachowac¢ dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych,

o bra¢ czynny udziat w réznego rodzaju spotkaniach, szkoleniach, ktore maja na celu

rozwijanie wolontariuszy.
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Nagradzanie wolontariuszy

Formy nagradzania:



Pochwata z wpisem do dziennika.
Tytut Wolontariusz Roku wreczany w czasie Gali Laureatow Czworki .
List gratulacyjny do rodzicow.

Uczniowie klas VIII , otrzymujg informacje na $wiadectwie szkolnym, dzigki czemu

majg dodatkowe punkty , ktére sg brane pod uwage przy przyjmowaniu do szkot srednich.

O wpisie na $wiadectwie decyduja nauczyciele wchodzacy w sktad zespotu ds.

rozwoju samorzadnosci i wolontariatu, na podstawie nastepujacych kryteriow:
- wolontariusz powinien zorganizowa¢ co najmniej 1 akcj¢ ogodlnoszkolna;

- wolontariusz musi bra¢ wudziat w minimum 10 réznorodnych akcjach
organizowanych przez SKW zaréwno szkolnych , jak i pozaszkolnych przynajmniej

jedna o zasiegu ogoélnokrajowym ;
- wolontariusz musi by¢ cztonkiem SKW przez minimum 2 lata;

- wolontariusz ma obowigzek prowadzi¢ dzienniczek aktywnosci z udokumentowang

dziatalnoscia;

- w szczegolnych przypadkach zesp6l nauczycieli moze przyzna¢ punkty

wolontariuszowi, ktory nie spetnia wszystkich kryteriow;

Uczen, ktory jest wolontariuszem 1 realizuje okreSlone zadania moze miec

podwyzszong ocen¢ z zachowania.
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Sposoby ewaluacji:

sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu;

rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w ktorych sa obecni wolontariusze;
zdjecia z imprez;

podzigkowania od 0so6b i instytucji;

wywiad z podopiecznymi na temat $wiadczonej pomocy;



